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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации и проведения обязательных 

предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров 

работников Автономной некоммерческой организации высшего образования «Университет 

информационных технологий и инноваций» (далее — Университет, АНО ВО УИТИ). 

1.2. Положение разработано в соответствии со статьёй 213 Трудового кодекса Российской 

Федерации, приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 № 

29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвёртой статьи 213 Трудового 

кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению 

работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работ, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры» (действует с 01.04.2021 по 01.04.2027), Уставом и локальными нормативными актами 

АНО ВО УИТИ. 

1.3. Обязательные медицинские осмотры проводятся в отношении работников, занятых на 

работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также в иных случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации (в частности, для отдельных 

категорий работников образовательных организаций). 

2. Порядок проведения предварительных медицинских осмотров 

2.1. Обязательный предварительный медицинский осмотр проводится при поступлении на 

работу лиц, чья трудовая деятельность связана с условиями труда, при которых в соответствии 

с законодательством Российской Федерации предусмотрено обязательное прохождение 

медицинского осмотра, в целях определения соответствия состояния здоровья работника 

поручаемой ему работе. 

2.2. Направление на предварительный медицинский осмотр выдаётся кандидату на работу 

отделом кадров АНО ВО УИТИ с указанием вредных и (или) опасных производственных 

факторов, вида работ, при выполнении которых предполагается занятость данного работника. 

2.3. Прохождение предварительного медицинского осмотра осуществляется за счёт средств 

АНО ВО УИТИ в медицинской организации, с которой Университетом заключён 

соответствующий договор. 

3. Порядок проведения периодических медицинских осмотров 

3.1. Периодические медицинские осмотры проводятся в целях динамического наблюдения за 

состоянием здоровья работников, своевременного выявления начальных форм 

профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов на состояние здоровья работников. 

3.2. Периодичность прохождения медицинских осмотров работниками АНО ВО УИТИ 

определяется в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов 

и видов работ, утверждённым приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 28.01.2021 № 29н, на основании результатов специальной оценки условий труда на рабочих 

местах Университета. 

3.3. Список работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру, формируется 

отделом кадров совместно со специалистом по охране труда АНО ВО УИТИ на основании 

поимённого списка работников с указанием вредных и (или) опасных производственных 

факторов и (или) видов работ и утверждается приказом ректора не позднее чем за 2 месяца до 

начала осмотра. 

4. Права и обязанности работников 



4.1. Работник обязан своевременно проходить обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению 

работодателя в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

4.2. Работник имеет право на выплату среднего заработка по месту работы за время 

прохождения обязательных медицинских осмотров, если такие осмотры проводятся в рабочее 

время, в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации. 

4.3. Работники, не прошедшие обязательный медицинский осмотр в установленном порядке 

либо имеющие медицинские противопоказания, к работе не допускаются в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

5. Финансирование и учёт 

5.1. Обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры работников 

проводятся за счёт средств АНО ВО УИТИ. 

5.2. Результаты прохождения работниками медицинских осмотров учитываются отделом 

кадров АНО ВО УИТИ и хранятся в личных делах работников с соблюдением требований 

законодательства Российской Федерации о персональных данных и врачебной тайне. 


